
応募者の個人情報の取得・利用に関する告知・同意書 
 

エム・ユー・フロンティア債権回収株式会社 

人事部長 

 
当社は、応募者の個人情報について、当該情報に含まれる氏名、住所、電話番号、メールアドレス、生年月日そ

の他の記述等により応募者を識別できるもの（当該情報のみでは識別できないが、他の情報と容易に照合すること
ができ、それにより当該応募者を識別できるものを含みます。以下、「個人情報」といいます。）を、以下の目的の
達成に必要な範囲内で取り扱います。 
 ・個人認証      ・採用関連情報等の提供    ・当社の選考活動における個人資料  
・保有スキル等の確認ならびに応募職務への適性判断  ・入社後の雇用管理 

 ・採用に関するご案内 ・運営等の改善         ・適性検査（行う場合）の結果 

第三者への開示 

 当社は、取得した応募者の個人情報を、応募者の同意を得ずに第三者に開示しないものとします。 
 但し、以下のいずれかに該当する場合は、応募者の同意を得ずに個人情報を開示することがあります。    

・法令にもとづき提供するとき（法令にもとづき公的機関が行う捜査または調査手続のために提供することを含み
ます。） 

・司法手続（準司法手続を含みます。）のため必要なとき 

・応募者または公衆の生命、健康、財産等の重要な利益を保護するために必要なとき 

・個人の特定を不能とするデータを抽出し、当該データを統計、分析その他の目的に利用するとき 

 また、当社は、応募者の個人情報の取り扱いの一部を第三者に委託する場合には、当方所定の基準に則り選定し
た業務委託先において、当方が委託した業務以外に個人情報が利用されることがないよう、また個人情報の安全管
理措置が確保されるよう、業務委託先と個人情報の取扱いに関する契約書を締結したうえで委託します。 

適性検査を行った場合、検査結果を分析するため、検査システムを通じて個人情報を「株式会社パソナ（本社所
在地：東京都港区南青山 3-1-30）」に提供します。提供する個人情報は「氏名」「生年月日」「性別」「検査結果」で
す。 

安全管理 

 当社は、応募者の個人情報を最新の状態で保管・管理するように努めるとともに漏洩・紛失・改ざん等を防止す
る為の適切な安全管理措置を実施いたします。 

改善・変更 

 当社は、本個人情報取り扱いに関して、適宜見直し、改善に努めてまいります。改善・変更の内容については 当
ホームページの画面上に掲載いたします。 

個人情報開示のご請求 

 当社は保有する応募者の個人情報について、ご本人から内容開示のご請求があった場合は、適切かつ迅速な対応
を行うように努めてまいります。但し、選考経過、選考事由等の審査に関する内容については開示いたしません。 

個人情報の内容訂正・追加・削除等のご請求 

 当社は保有する応募者の個人情報について、ご本人から内容の利用目的の通知・訂正・追加・削除、利用の停止・
消去又は第三者提供の停止（以下、“開示等”）のご請求があった場合は、適切かつ迅速な対応を行うように努めて
まいります。 

個人情報の任意性について 

 当社への個人情報の提供は任意です。但し、当社が必要とする個人情報をご提供いただけない場合は、採用をお
断りする場合がありますので、予めご了承ください。 

個人情報保護管理者について 

 当社では、情報管理統括責任者を定め、個人情報の保護にあたっております。 

採用に関する個人情報に関する管理・お問い合わせ先 

 応募者からご提供を受けた個人情報の管理者およびその開示等に関するお問い合わせ先は、以下の通りです。 

 

エム・ユー･フロンティア債権回収株式会社 

個人情報保護管理者：情報管理統括責任者 

お問い合わせ先 ： 人事部 採用担当 

連絡先 〒164-0012 東京都中野区本町2-46-1  TEL.03-3373-5059（土日祝日を除く9:00～17:00） 
  
 なお、開示等のご請求に際しましては、当社が別途定めるお客さまの個人情報の開示等のお求めに関する手続き
に準じて対応させていただきます。 

以 上 

エム・ユー・フロンティア債権回収株式会社御中 

私は、上記事項について同意します。 

 

2026.9.7改定 

記 入 日：        年    月    日 

氏名(自署)： ㊞ 

現 住 所： 〒 

 


